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1. Interni postupy

Interni postupy MAS Via rustica z.s. stanovuji podminky pro Fizeni vyzev, administraci, hodnoceni a
vybér projektl v rdmci realizace Komunitné vedené strategie mistniho rozvoje na Uzemi MAS Via
rustica z.s. na obdobi 2014-2020, Programového ramce PRV.

Témto postuplm jsou nadfazena aktudlné platna:

- Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro mistni akéni skupiny, jejichZ strategie byly schvaleny
v ramci Programu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020 (,,Pravidla MAS“), Opatfeni 19 Podpora
mistniho rozvoje na zakladé iniciativy LEADER (komunitné vedeny mistni rozvoj),

- Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty Programu rozvoje
venkova na obdobi 2014-2020 (,,Pravidla pro zadatele), Opatieni 19 Podpora mistniho rozvoje
na zdakladé iniciativy LEADER (komunitné vedeny mistni rozvoj), Podopatifeni 19.2 Podpora
provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, Operace 19.2.1
Podpora provadéni operaci v rdmci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

- Pravidla pro zmény strategii tykajici se Programového ramce Programu rozvoje venkova
v souvislosti se sttednédobym hodnocenim (,,Pravidla pro zmény strategii”), opatieni 19 Podpora
rozvoje na zakladé iniciativy LEADER (komunitné vedeny mistni rozvoj)

a dalsi aktualné platnd pravidla a metodické pokyny vztahujici se k provadéni ¢innosti v ramci strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Interni postupy popisuji procesy/postupy, které nejsou podrobné stanoveny Pravidly pro opatfeni 19
(Pravidla MAS), Pravidly pro operaci 19.2.1 (Pravidla pro konecné Zadatele), Pravidly pro zmény
strategii a dalSimi aktudlné platnymi pravidly a metodickymi pokyny.

Interni postupy jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Via rustica z.s. a vnitroorganizacnich smérnic.
Za vypracovani internich postupl a jejich aktualizaci je odpovédna kancelar MAS.

Interni postupy schvaluje Rada spolku (viz Stanovy spolku, aktualizace ze dne 22. 6. 2020, Cl. 8, bod 5.,
pism. j.).

2. ldentifikace MAS

Nazev: Via rustica z.s.

Pravni subjektivita: zapsany spolek

ICO: 26982170

Adresa sidla: https://www.viarustica.cz/kontakty/
Kontaktni udaje: https://www.viarustica.cz/kontakty/
Webové stranky: www.viarustica.cz

Datova schranka: yagian6



3. ZpUsob komunikace MAS se Zadatelem/pfijemcem dotace

Zpusob komunikace MAS se zadatelem/ptijemcem dotace definuji Pravidla 19, kap. 2 a Pravidla 19.2.1.,,
kap. 2.

Po vyhlaseni vyzvy zajisti pracovnici kancelafre MAS min. jeden informacni seminar pro potenciondlni
Zadatele, kde budou ucastnici seznadmeni zejm. s jednotlivymi oblastmi podpory (Fichemi),
podminkami Pravidel 19.2.1, preferencnimi kritérii, postupy pro vyplnéni a podani Zadosti o dotaci
apod. Termin kondni seminafe je stanoven v pfislusné vyzvé.

4. Obecna ustanoveni pro MAS pfiimplementaci Programového ramce PRV

Obecnd ustanoveni pro MAS pfi implementaci Programového ramce PRV definuji Pravidla 19, kap. 3.

5. Vyplnéni formulare Fiche

Postup pro vyplnéni formulare Fiche definuji Pravidla 19, kap. 4.

6. Vyhlaseni vyzvy MAS

Postup pro vyhlaseni vyzvy MAS definuji Pravidla 19, kap. 5., a to:
5.1 Zakladni podminky vyzvy MAS

5.2 Kontrola vyzvy MAS

5.3 Vyhlaseni vyzvy MAS

Postup pro presuny financ¢nich prostfedkd mezi Fichemi v rdmci vyzev MAS definuji Pravidla pro
zmény strategii, kap. 4.5, pism. b).

7. Administrace Zadosti o dotaci

Postup pro administraci Zadosti o dotaci definuji Pravidla 19, kap. 6., a to:
6.1. Pfijem Zadosti o dotaci na MAS

6.2. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS
6.3. Hodnoceni projektd a predani na RO SZIF

6.4. Provadéni zmén

6.5. Zadost o platbu

6.6. Kontroly na misté

6.7. Postupy pro odvolani Zadatele

Postup pro administraci Zadosti o dotaci dale definuji Pravidla 19.2.1., kap. 4, a to:

4.1. Zakladni podminky Zadosti o dotaci

4.2. Podani Zadosti o dotaci na MAS véetné doloZeni pfiloh k Zadosti o dotaci

4.3. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS

4.4. Hodnoceni projekt(

4.5. Administrace na RO SZIF

4.6.Dolozeni priloh k cenovému marketingu/vybérovému/zadavacimu Fizeni (plati pouze pro
vybérové/zadavacifizeni a cenovy marketing s pfedpokladanou hodnotou zakazky, ktera je rovna nebo

3



vyS$si nez 500 000 K¢ bez DPH, cenovy marketing s predpokladanou hodnotou zakazky, kterd je nizsi
ne# 500 000 K& bez DPH, se predklada a? pfi Zadosti o platbu)

4.7. Administrativni kontrola Zadosti o dotaci, pfiloh, pfipadné dokumentace k cenovému
marketingu/vybérovému/zadavacimu Fizeni, kontrola pfijatelnosti a hodnoceni projektl na RO SZIF
4.8. Schvaleni Zadosti o dotaci

Hodnoceni projektd je dale popsano v kap. 8 téchto internich postupd, viz déle.

Vedle ustanoveni Pravidel 19, kap. 6.6 provadi MAS kontrolu na misté také po podani Zadosti o platbu
pfijemce dotace na MAS, pfed predanim zkontrolované a podepsané Zadosti o platbu pFijemci dotace
pro odeslani pfes Portal farmare

8. Zpusob vybéru projektd na MAS

Pfed hodnocenim projektl dané vyzvy je z ¢lend Vybérové komise jmenovana minimalné triclenna
hodnotici komise tak, aby bylo zamezeno stfetu zajm( a zastupci verejné sféry i kazdé ze zajmovych
skupin tvofili max. 49 %.

Vystupem hodnoceni je seznam projektli sefazenych sestupné podle dosazenych bod( v ramci
jednotlivych Fichi.

Za vybér projektt je odpovédna Rada spolku.

Usnasenischopnost organt je definovana stanovami a jednacim radem MAS.

Vybér projekta a postup v pfipadé shodného poctu boda:

Vybér projektld bude zaloZen na principu soutéZe mezi predloZzenymi Zadostmi. Budou vybrany
projekty, které dosahly nejlepsiho bodového hodnoceni. Pocet podporenych projektll bude limitovan
vysi alokace na danou Fichi stanovenou ve vyzvé.

Preferendni kritéria pro vybér projektl jsou soucasti Fichi, které jsou prilohou prislusné vyzvy.

Postup v ptipadé shodného poctu bodu:

a) Preferovan bude projekt dosud nepodporeného Zadatele, tedy Zadatele, ktery v obdobi od
vyhlaseni 1. vyzvy MAS pro PRV v roce 2018 (véetné) az do aktudlni vyzvy podava Zadost o dotaci
na MAS poprvé, nebo Zadatele, ktery v uvedeném obdobi jiz Zadost o dotaci na MAS podal, ale
7adna z jeho 7adosti podanych v uvedeném obdobi nebyla ze strany MAS, ptip. Ridiciho organu
schvalena k podpore.

b) V pfipadé shody v bodé a) bude ddle preferovan projekt s nizsi castkou poZzadované dotace (dle
Udajd uvedenych v Zadosti o dotaci).

c) V pripadé shody v bodé b) bude dale preferovan projekt, ktery vytvofi nové pracovni misto (resp.
vice novych pracovnich mist) dle Metodiky definice a zplsobu kontroly nové vytvorenych
pracovnich mist.

d) V pfipadé shody v bodé c)bude déle preferovan projekt realizovany v katastralnim Gzemi
obce/mistni ¢asti s nizsim poctem obyvatel (pocet obyvatel bude stanoven dle postupu
uvedeného v preferen¢nim kritériu ,Realizace projektl v Uzemi mensich obci/mistnich ¢asti).

Postup v pfipadé nedocerpani alokace a podpora hrani¢niho projektu:

V pripadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi docCerpdana, alokace se neprevadi a financ¢ni prostfedky
budou vyuzity v dalsi Vyzvé MAS.



Alokace na danou Fichi nebude z divodu podpory hrani¢niho projektu (tedy projektu, ktery je prvnim
nevybranym projektem v dané Fichi a zaroven spliiuje minimalni stanovenou vysi bod() navysovana.

9. Provadéni zmeén

Postup provadéni zmén u projektd definuji pravidla 19, kap. 6, podkapitola 6.4. a déle pravidla 19.2.1.,
kap. 7.

10. Kontrola dodrzovani podminek PRV

Postup kontroly dodrZzovani podminek PRV definuji Pravidla 19, kap. 7 a dale Pravidla 19.2.1, kap. 10.

11. Archivace

Postup pro archivaci je definovan v Pravidlech 19, kap. 3., ddle v Pravidlech 19.2.1, kap. 3.

12.Zabranéni stretu zajm{
Definice stfetu zajmu:

Naftizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stfet zajmU pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

, 1. Ucastnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné
pfipravy na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést
jejich zajmy do stretu se zdjmy Unie. {(...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zdjmu dochazi, je-li z rodinnych divodd, z divodu citovych vazeb, z
duvodi politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z divodi jiného
spolecného zdjmu s prijemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

Nastaveni procesu v MAS:

Z4adna osoba podilejici se na vybéru a schvalovani projektd nesmi byt ve stfetu zajmd, tzn., 7e se nesmi
podilet na pfijimani rozhodnuti o projektech, které se ji pfimo tykaji.

Zaméstnanci kancelare MAS, ktefi se podileji na hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi
byt v podjatém vztahu vici posuzovanym projektim.

Zaméstnanci kancelafe MAS, ktefi zajistuji poradenstvi, podili se na kontrolach a administraci projekt(
a provadeéji podpulrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS Via rustica
z.s.

Zameéstnanci kancelafe MAS nesmi byt ¢lenové Rady spolku, Vybérové a Revizni komise.

MAS zajisti, aby byl systém vybéru ¢lenl Vybérové (resp. hodnotici) komise nastaven transparentné, v
souladu se stanovami MAS a provedenou standardizaci MAS.



Pro vSechny organy a subjekty zapojené do hodnoceni a vybéru projektl plati Stanovy a Jednaci rad
spolku, dostupny na webovych strankdch www.viarustica.cz.

Odpovédnym organem, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochazi ke stfetu zajm{, je Revizni komise.
Revizni komise eviduje podepsana prohlaseni o neexistenci stfetu zajma a zapisy z jednani pfislusnych
organu, ve kterych je resen stret zajmU k dané vyzvé. V pfipadé potreby vydava pisemné potvrzeni o
tom, zda stfet zajm( existuje Ci ne.

Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma:

Kazda osoba, ktera se ucastni vybéru a schvalovani projektd, vyplni Prohldseni o neexistenci stfetu
zajm (Pfiloha €. 1 Internich postupt PRV) pred kazdym procesem vybéru a schvalovani projektd (tzn.
pri kazdé Vyzvé) a nelcastni se hodnoceni, bodovani ani vybéru projektl, na kterém by mohla mit
jakykoliv osobni zajem. Neucastni se ani hodnoceni a vybéru ostatnich projektl, které danému
projektu pfi hodnoceni konkuruiji.

Kontrola prohlaseni:

Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu pripravuje kancelaf MAS. Odpovédnost za podepsani Prohlaseni
0 neexistenci stfetu zajmud vSemi osobami, které se Ucastni vybéru a schvalovani projekt(, ma vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Revizni komise po ukonceni hodnoceni a vybéru projektl v kazdé vyzvé provéri min. 15 % predloZenych
projektl, zda osoby zapojené do procesu administrace, vybéru a schvaleni projekt( nejsou ve stretu
zajmU. Vysledky kontrol provedenych Revizni komisi budou archivovany.

Kontroly budou zaméreny na pfezkoumani neexistence stfetu zajmU zejm. s ohledem na:

a) vnéjsi informace (tj. informace o potenciadlnim stfetu zajmd poskytnuté vnéjsimi stranami, které
nemaji Zadnou vazbu na situaci, pfi které dany stret zajma vznikl),

b) situace, pfi niz existuje vysoké riziko stfetu zajm(, na zakladé vnitini analyzy rizik nebo varovnych
signall (viz dale).

Priklady varovnych signal(, které mohou pomoci urdit situace, pfi nichZ dochazi ke stretu zajmu:

e PredloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany).

e Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokdzali vyhodnotit
predloZené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba.

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i clen vybérové komise (napf. uvadéji
stejnou adresu, telefon, mail).

e Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskdni informace o vybéru projektl, ackoli neni
pfedmétem povérena.

e Zaméstnanec zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo schvalovani
projektd.

e Podezfeld snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zuzeni nebo zaméfeni na jeden
subjekt/skupinu subjektd).

Ndapravna opatfeni:

Osoby zapojené do procesu administrace, vybéru a schvaleni projektl z Programového ramce PRV v
pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajmu, nebo nastane-li
okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, ozndmi tuto skutecnost vedoucimu
zaméstnanci pro realizaci SCLLD nebo Revizni komisi a do doby rozhodnuti Revizni komise pozastavi
veskerou ¢innost v dané véci.


http://www.viarustica.cz/

V pripadé, Ze ke stfetu zajmU doslo, odstoupi dot¢end osoba z hodnoceni Fichi, ve kterych doslo ke
stfetu zajma (nebude hodnotit ani Zadné konkurenéni projekty).

V pfipadé nenahldseni jiz vzniklého potencionalniho/skutecného stfetu zajmd ¢i neoznameni
pochybnosti bude tato osoba vyloucena z hodnoceni v pfislusné Vyzveé.

V pripadé zjisténi pochybeni nahlasi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD/povéreny clen
kontrolniho organu bezodkladné tuto skutecnost odpovédnému organu (SZIF) jako podezieni na
nesrovnalost.

13.Zaruceni transparentnosti

Transparentnost bude zarucena dodrzovanim platnych dokument( (zdkonl, pravidel, metodik,
pokyn() vztahujicich se ktématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zvefejnéni a zpfistupnéni relevantnich Gdajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro
vSechny bez rozdilu.

14. Prilohy

Priloha €. 1 — Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu

Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu

Nazev Vyzvy:

Fiche hodnocenych projekt(:

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Pozice v zastupujici organizaci:

Funkce v procesu hodnoceni:

Definice stfetu zajmQ:

- Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoctu a na jeho spravé,
véetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez
by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

- Pokud toto riziko existuje, upusti dotéena osoba od takového jednani a predloZi véc povérené
schvalujici osobé, ktera vyda pisemné potvrzeni o tom, zda stfet zajmU existuje. Dotéena
osoba informuje rovnéz svého pfimého nadfizeného. Pokud se zjisti stfet zajm0, ukondi



dotcena osoba veskerou svou ¢innost ve véci. Povérena schvalujici osoba ucini sama veskeré
dalsi vhodné kroky.

- Pro Ucely odstavce 1 ke stfetu zajmd dochazi, je-li z rodinnych dlvodd, z divodu citovych
vazeb, z dlvod( politické nebo narodni spriznénosti, z divodl hospodarského zajmu nebo z
dlvodu jiného spolecného zajmu s pfijemcem financnich prostfedk( ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkci Ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

JakoZto osoba zapojena do procesu administrace, vybéru a schvaleni projektli z Programového ramce
PRV prohlasuji:

- Ze si nejsem védom/a, Ze bych se ocitl/a v potencidlnim/skuteéném? stfetu zajmad v souvislosti
s vybérem a schvalenim projektl, o které se jedn3,

- Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potenciaini stfet zajm, nebo
nastane-li okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, ozndmim tuto skutecnost
vedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD nebo Revizni komisi a do doby rozhodnuti Revizni
komise pozastavim veskerou cinnost v dané véci,

- ze jsem si védom/a dasledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Svym podpisem potvrzuji, Ze vSechny zaleZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v ddavérnosti,
zachovdm mlcenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichZ zvefejnéni by ohrozilo
zabezpeceni osobnich udajd, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zdkon o ochrané osobnich tdaji a o zméné
nékterych zakon(, (napf. nezverejnim Zadné divérné informace, které mi budou sdéleny nebo které
zjistim; nezneuZziji informace, které mi budou sdéleny; budu uchovavat v divérnosti veskeré informace
¢i dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhalim ¢i pfipravim v prlibéhu hodnoceni nebo
na zdkladé hodnoceni; souhlasim s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouzity vyhradné pro
ucely tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty Zadné treti strané; neponecham si kopie Zadnych

pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty).

1 P¥i skuteéném stietu zajm0 dochazi ke stfetu mezi tkoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy ¢élena organu
MAS, pfi némZ ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatficné ovlivnit vykon jeho uUkoll a
povinnosti vdaném orgdnu MAS.

Potencidlnim stfetem zajm je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, ze
by vznikl stfet zajma.



